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ATTESTATO D. Lgs. 231/2001

Si attesta che la Dara Consulting & Service srl ha adottato il Modello Organizzativo aziendale ai sensi del
D.Lgs. 231/2001 a decorrere dalla data del 3 Novembre 2020.

In particolare sono state adottate le seguenti procedure:
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Procedura n. 1: Gestione dei rapporti con I'Organismo di Vigilanza
Procedura n. 2: Gestione dei Flussi Finanziari

Procedura n. 2 bis: Gestione dell’ Antiriciclaggio

Procedura n. 3: Gestione degli Acquisti

Procedura n. 4: Gestione Contabile e Societaria

Procedura n. 5: Gestione della Proprieta Intellettuale

Procedura n. 6: Gestione di Monete, Banconote e Valori Bollati
Procedura n.7: Anticorruzione e Gestione dei Rapporti con le Pubbliche
Amministrazioni ed i Privati

Procedura n. 8: Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro

Procedura n. 9: Gestione delle Attivita Informatiche

Procedura n. 10: Gestione dei Rapporti Consulenziali

Procedura n. 11: Selezione, assunzione e gestione delle Risorse Umane

Procedura n. 12: Gestione dei rapporti Infragruppo e di Service

I1 Modello Organizzativo ¢ stato redatto dalla Societa Keyconsulting srl in Taranto. L'Organismo di
Vigilanza per il periodo 2020-2023 e’ composto dal Rag. Tagariello Eugenio e Avv. Tagariello Paola i
cui CV attestanti le capacitad professionali e comprovate esperienze sono consultabili sul sito

Keyconsultingsrl.com.

Tutti'i componenti della Societa Data Consulting & Servicve srl hanno svolto con profitto i Moduli

Formativi previsti dalla materia.

La sepuente attestazione & soggetta ad audit di sorveglianza trimestrale. ['attestazione & valida solo a
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condizione che ci sia I'approvazione annuale dell’Organismo di Vigilanza.
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